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ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL

pARA LA tMpLEMENrecEru DEL srsrEMA DE coNTRoL INTERNo
EN sERvrcros PosrALEs DEL penU

Quien suscribe, MAGALI ZOIlj ANGULO DANERI, €h mi calidad de Gerente de
Desarrollo Corporativo de Servicios Postales del Peru S.A., manifiesto mi compromiso y
respaldo a la implementaci6n del Sistema de Control lnterno en SERPOST S.A. de
acuerdo a lo estipulado en el articulo 6" de la Ley 28716, Ley de Control lnterno de las
Entidades del Estado, Normas de Control lnterno para las Entidades del Estado y a lo
sefialado en la Ley 30372, Ley de Presupuesto del Sector P0blico para el Afio Fiscal 2016
(Quincuag6sima Tercera disposici6n complementaria final), mediante la cual se dispuso la
obligaci6n de todas las entidades del Estado de implementar el Sistema de Control
lntemo (SCl).

Para dicho fln, expreso mi compromiso con:

1. El disefio, implementaci6n, monitoreo y evaluaci6n de la implementaci6n del
Sistema de Control lnterno en SERPOST S.A.

2. Convocar a todos Ios colaboradores de la Gerencia de Desarrollo Corporativo a
una adecuadaponer en marcha los procedimientos que sean nepesarios para

implementaci6n del Sistema de Control lnterno en la Empresa,
cumplimiento de la misi6n y los objetivos de la entidad, en
ciudadanfa.

que permita el
beneficio de la

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a las-dd:io- horas aet t. Oe

noviembre de 2018

Gerente de Desarrollo Corporativo
Presidente de Comite de Control lnterno

Nuesfra Mision: "Contrlbuir al desarrollo delpais brindando a nuestros c/lenfes serviclos postales oportunos y de calidad:
asegurando el mdximo acercamianfo a fravds de la mayor rad de atenciin y entroga"


