Il TRIMESTRE 2018
GASTO TOTAL POR CATEGORIA REMUNERATIVA

Empresa: [SERVICIOS POSTALES DEL PERU S.A. |
Categoria Remuneraciones S/. (¥) Grat!f|030|on Otros (1) S/. Total S/.
Extraordinaria S/. (**)

I 80,645 0 0 80,645

I 390,486 1,000 0 391,486

I 389,258 2,000 0 391,258

v 1,042,705 37,000 0 1,079,705

\Y 608,885 28,000 0 636,885
VI 764,373 50,000 0 814,373
VI 125,479 8,000 0 133,479
Vil 355,173 26,000 0 381,173
IX 269,360 22,000 0 291,360

X 1,466,124 149,000 0 1,615,124

Xl 543,769 58,000 0 601,769
Xl 8,369,992 923,000 0 9,292,992
M1 0 0 0 0
M2 95,212 3,000 0 98,212
M3 4,765 0 0 4,765
M4 3,376 0 0 3,376
M5 0 0 0 0
M6 27,144 0 0 27,144
M7 0 0 0 0
M8 102,897 5,000 0 107,897
M9 12,832 1,000 0 13,832
M10 364,634 7,000 0 371,634
M11 8,863 0 0 8,863
M12 21,690 1,000 0 22,690
M13 12,359 1,000 0 13,359
M14 5,019 0 0 5,019
M15 2,674,596 94,000 0 2,768,596
M16 0
M17 0
M18 0
TOTAL 17,739,636 1,416,000 0 19,155,636

Nota:

(1) Se refiere a otro concepto remunerativo que sea pensionable o no.

(*) Incluye Remuneraciones, Movilidad, Gratificacién trunca, Essalud, Deposito CTS, CTS pendiente, Indemnizaciones.
(**) Otorgado por acuerdo de Directorio

Fuente: Planilla de remuneraciones ejecutada el mismo que ha sido comparado con el GIP a junio 2018




