
 IV TRIMESTRE 2022   

 GASTO TOTAL POR CATEGORIA REMUNERATIVA   

             

 
Empresa : 

SERVICIOS POSTALES DEL PERU 

S.A. 
      

             

 

Categoria 
Remuneraciones S/. 

(*) 
Bono S/. 

(**) 
Otros (1) 

S/. 
Total S/. 

  

 I 276,192   360 276,552 
  

 
II 1,069,401   2,160 1,071,561 

  

 III 1,014,314   3,960 1,018,274   

 IV 2,684,147 18,350 15,360 2,717,857   

 V  1,349,436 16,050 10,340 1,375,826   

 VI  1,851,864 26,200 17,840 1,895,904   

 VII  763,987 8,350 3,910 776,247   

 VIII  660,280 24,725 9,210 694,215   

 IX  858,635 30,450 9,900 898,985   

 X 3,586,722 172,050 52,630 3,811,402   

 XI 1,495,149 63,350 21,590 1,580,089   

 XII 20,554,387 1,199,225 343,650 22,097,262   

 M1 0     0   

 M2 56,397   360 56,757   

 M3 0     0   

 M4 0     0   

 M5 1,530     1,530   

 M6 89,226   720 89,946   

 M7 36,223     36,223   

 M8 247,171 4,750 3,210 255,131   

 M9 0     0   

 M10 635,093 4,425 8,250 647,768   

 M11 607,508 5,900 15,790 629,198   

 M12 72,850 4,750 1,410 79,010   

 M13 112,188 1,475 1,790 115,453   

 M14 0     0   

 M15 5,170,338 187,000 68,710 5,426,048   

 TOTAL 43,193,038  1,767,050  591,150  45,551,238    

 Nota:           

 

(1) Se refiere a otro concepto remunerativo que sea pensionable o no (utilidades, 
canasta)           

        

 (*) Incluye Remuneraciones, Movilidad, Gratificacion, Gratificación trunca, Vacaciones truncas, Essalud, Deposito CTS, CTS pendiente o trunca. 

        

 Fuente: Planilla de remuneraciones ejecutada el mismo que se ha comparado con el GIP a junio 2022    
 


