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RESOLUCIÓN DE GERENCIA GENERAL N° 002 -G/2023

0 6 FEB, 2023Los Olivos,

VISTOS:

a) El Informe N° 60-ALA/2023, de fecha 31.01.2023, mediante el cual el Departamento de 
Abastecimiento, solicita a la Gerencia de Administración de Recursos se gestione ia aprobación de 
la Primera Modificación del Plan Anual de Contrataciones 2023 de SERPOST S.A. por la inclusión de 
un (01) Procedimiento de Selección;

b) El Memorándum N° 48-A/23, de fecha 31.01.2023, mediante el cual la Gerencia de 
Administración de Recursos emite opinión favorable respecto a la Primera Modificación del Pian Anual 
de Contrataciones 2023;

CONSIDERANDO:

Mediante Acuerdo de Directorio N° 73-2022 adoptado en ia sesión de Directorio N" 745, de 
fecha 28.12.2022, se aprueba el Presupuesto Desagregado y Plan Operativo de SERPOST SA 
correspondiente al ejercicio presupuestal 2023.

Mediante, Resolución de Gerencia General N“ 006-G/2023, de fecha 20.01.2023 se aprobó 
el Plan Anual de Contrataciones 2023 de Servicios Postales del Perú S.A;

Mediante, Memorándum N" 286-D1/2022 del 07.12.2022 la Subgerencia de Tecnología de la 
Información remite su requerimiento solicitando la contratación del Servicio de soporte, 
mantenimiento y mejora continua del sistema de gestión administrativa y financiera en los módulos 
implementados en SERPOST S.A. (SAP), adjunta los términos de referencia.

Mediante, Memorándum N” 005-AFP/2023 de fecha 28.01.2023 el Departamento de Costos 
y Control Presupuestal otorga la disponibilidad presupuestal para ei Servicio de soporte, 
mantenimiento y mejora continua del sistema de gestión administrativa y financiera en los módulos 
implementados en SERPOST S.A. (SAP) para el presente periodo.

Mediante, Memorándum N” 002-DEE/2023 de fecha 26.01.2023 el Departamento de Gestión 
^'y Presupuesto otorga la certificación presupuestal para el Servicio de soporte, mantenimiento y 

mejora continua del sistema de gestión administrativa y financiera en los módulos implementados en 
SERPOST S.A. (SAP) para los periodos 2024 y 2025.

fTi®diante documento de visto b) la Gerencia de Administración de Recursos emite su 
:^g¿5j#inión favorable respecto a la modificación del Plan Anual de Contratación 2022.

Que, El artículo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por 
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, señala que:

%

“Artículo 6.- Aprobación y modificación del Plan Anual de Contrataciones

6.1. El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario 
® hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la
normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento.
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\ 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier
^ momento durante el año fiscal para incluir o excluir contrataciones.

6^Ca Entidad pública su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y,
' “y^ly^dndo lo tuviere, en su portal Institucional. Dicha publicación se realiza dentro de los cinco (5) 
^ días hábiles siguientes a la aprobación del Plan Anual de Contrataciones o de sus 

modificaciones, e incluye la publicación del correspondiente documento aprobatorio o 
modificatorio, de sorel caso.
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6.4. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de selección, salvo para la 
Comparación de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sanción 
de nulidad."

Que, en la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD Plan Anual de Contrataciones, aprobado 
mediante Resolución N® 014-2019-OSCE, señala que:

"7.6.- Modificación del Plan Anual de Contrataciones

7.6.1. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier 
momento durante el año fiscal para incluir o excluir contrataciones.
7.6.2. Toda modificación del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante Instrumento 
emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobación de la 
modificación del PAC.
En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha 
modificación deberá indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva versión, 
debiendo contener toda la Información prevista en el formato publicado en el portal web del 
SE ACE.
7.6.3. Es de aplicación para toda modificación del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en 
lo que corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificación del sustento presupuesta! 
correspondiente, el instrumento de aprobación y los mecanismos y oportunidad de publicación 
de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser publicado en el

/ ^EACE en su integndad, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a su aprobación, asi
'Omo en el portal web de la Entidad, si lo tuviere.
7.6.4. En el caso que el procedimiento de selección que se convoque derive de la declaración de 
desierto de uno anterior, conforme a ID dispuesto por el articulo 29 de la Ley, no será necesario 
modificar el PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequívocamente previsto en él.

procedimientos de selección por Items que se deriven de la declaratoria parcial 
des/erfo de uno anterior convocado también por Items, no será necesario modificar el PAC, 

Ípg¡^S^Í£/emprB que su objeto haya sido clara e inequívocamente previsto en él.
responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario a quien se haya delegado la 

aprobación y/o rrrodificación del PAC, así como del OEC, efectuarlas acciones necesarias con 
objeto de planifícar con la debida anticipación los procedimientos de selección y contrataciones 

de se realizaran durante el correspondiente año fiscal para contratar los bienes, servicios y 
requeridos por las áreas usuarias de la entidad, a fin de evitar incurrir en sucesivas 

l^.^'^dificaciones del PAC."

En uso de las atribuciones conferidas, según el Estatuto Social de la Empresa;

^ SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1.- APROBAR la Primera Modificación del Plan Anual de Contrataciones 2023, 
^Considerando la inclusión de un (01) Procedimiento de Selección, conforme a lo siguiente:
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INCLUSION

TIPO DE
PROCEDIMIENTO

MESOBJETO CONCEPTO MONTO AREAPROGRAMADO
Servicio de soporte,

mantenimiento y mejora 
continua del sistema de 
gestión administrativa y 

financiera en los módulos 
implementados en SERPOST 
_______S.A. (SAP)

Subgerencla 
de Tecnología 

de la
Información

lervicio Concurso Publico S/. 1,281,196,80 Febrero
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ARTICULO 2.- DISPONER que el Departamento de Abastecimiento publique en el Sistema 
Electrónico de Contrataciones del Estado - SEACE, en un plazo no mayor de cinco (05) días hábiles de 
aprobado la presente resolución, la modificación del Plan Anual de Contrataciones, incluyendo el 
documento que lo aprueba.

ARTÍCULO 3.- COMUNIQUESE a la Subgerencia de Tecnologías de la Información para la 
publicación en la página web de Servicios Postales del Perú S.A. de la presente Resolución.

Regístrese y comuniqúese.
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